AMAC

Madde 1. Bu Yonetmelik ile Ceza Muhakemesi Kanunu geregince Eskisehir Barosu tarafindan
avukat gorevlendirilmesi, verilen hizmetin aksamadan yiiriitiilmesi, gorev alan Eskisehir Barosu
iiyesi avukatlar arasinda adil gorev dagiliminin saglanmasi ve mesleki hizmetlerine uygun
ticretlerinin ve giderlerinin hak¢a ve seffaf olarak 6denmesinin saglanmasi, denetlenmesi, kayit
altina alinmasi, egitim seminerleri diizenlenmesi, alt kurullarin olusturulmasi, Ceza Muhakemesi
Kanunu uygulamasindan beklenen kamu menfaatinin ger¢ceklesmesinde avukatlara diisen hizmet
yiikiimliiliigiiniin en iyi sekilde yerine getirilmesine yonelik ¢alisma ilke ve yontemlerinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

KAPSAM
Madde 2 . Bu yonerge;

a) CMK sisteminin kurulus, ¢alisma sekli ve faaliyetleri ile CMK Komisyonuna bagl alt
kurul olarak CMK Mesleki Miidahale Kurulu’nun kurulusu ile ¢alisma esas, sekil ve ilkelerini,

b) CMK uygulamasinda gérev alacak avukatlarin tespiti, caligma sekli, ticret ve masraf
odemelerinin saglanmasinin, avukat goérevlendirmenin usul ve esaslarini,

c) CMK uygulamasinda ilgelerde gorevlendirilecek ilge adliye merkezleri temsilcilerinin
atanma, ¢alisma sekli, gérev ve yetkilerini kapsar.

GENEL ESASLAR
Madde 3.

5271 sayil1 Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 156 ve 234. maddeleri ve Ceza Muhakemesi Kanunu
Geregince Miidafi ve Vekillerin Gorevlendirilmeleri Ile Yapilacak Odemelerin Usul Ve
Esaslarina Iliskin Ydnetmelik 5 ve 6. maddeleri geregince, sorusturma evresinde, ifadeyi alan
merciin veya sorguyu yapan hakimin istemi tizerine, kovusturma evresinde mahkemenin istemi
iizerine Eskisehir Barosu tarafindan avukat gorevlendirilir. Avukat gérevlendirme yetkisi sadece
Eskisehir Barosu’na aittir. Eskisehir Barosu avukat gorevlendirmelerini Avukat Atama
Otomasyonu (BARONET) araciligiyla yapar.

ORGANLAR

Madde 4.



CMK ve Uzlagsma Komisyonu Baskani(“Baskan’’), CMK ve Uzlasma Komisyonu (“Komisyon”)
ve CMK Mesleki Miidahale Kuruludur (“Miidahale Kurulu”). Eskisehir Barosu biinyesinde
CMK uygulamalari, bu yonetmelik ¢ergevesinde Komisyonca yiiriitiiliir. Komisyon uyeleri
icerisinden Miidahale Kurulu olusturulur.

A) CMK ve Uzlasma Komisyonu Baskani
Madde 5.

(1) Bagkan, Eskisehir Barosu Yonetim Kurulu tarafindan secilecek komisyondan sorumlu
yonetim kurulu liyesidir. Yonetin Kurulu karart ile Yonetim Kurulunun gorev siiresi ile sinirlt
olmak lzere segilir.

(2) Avukatlik kanunu, Avukatlik Kanunu Ydnetmeligi uyarinca Komisyon ile ilgili gorevleri
yerine getirir ve yuriitiir. Komisyon toplantilarin1 bagkan sifatiyla yonetir ve Eskisehir Barosu
Bagkanligi ve Yonetim Kurulunun kendisine verdigi gorevleri yerine getirir.

B) CMK ve Uzlasma Komisyonu
Madde 6.

(1) Komisyon, Bagkan ve komisyona iiye olan avukatlardan olusmaktadir. Eskisehir Barosu’na
iiye olan tiim avukatlar, yazili bagvurular tizerine komisyona {iye olabilirler. Bagvuru siiresi,
genel kurul sonucu goreve basglayan yonetim kurulu tarafindan yapilacak tiyelik bagvuru cagri
duyurusundan itibaren iki haftadir. Bu siire bittikten sonra iiyelik bagvurusu yapilamaz ve iiyelik
talepleri kabul edilmez.

(2) Toplant1 Usul ve Esaslari: Komisyon toplantilarin1 baskan yiiriitiir ve idare eder. Genel
Kurulu takip eden ilk toplantida, bagkan yardimcisi, sekreter, Miidahale Kurulu belirlenir.
Toplantiya c¢agri, tiim iiyelerin Baroya bildirdigi gsm numarasina mesaj atma suretiyle yapilir.
Bagkanin bulunmadig: toplantilar1 sirastyla bagkan yardimcisi, sekreter ve en kidemli tiye
tarafindan, bagkan vekili sifatiyla yonetilir. Toplant1 yeter sayis1 aranmaz, kararlar toplantiya
katilan iiyelerin salt cogunlugu ile alinir, esitlik halinde bagkanin; baskanin yoklugunda baskan
vekilinin oyu iki oy sayilir.

(3) Toplant1 Zaman1: Komisyon toplantilar1 ayda bir olmak {izere komisyonun belirleyecegi hafta
ic1 bir giinde yapilir. Toplantilar arasi en fazla bir ay olabilir. Zorunlu hallerde komisyon



toplantisi tatil edilebilir veya ertelenebilir. Bir takvim yilinda en fazla dort toplanti iptal
edilebilir.

(4) Komisyonun gorevi: CMK uygulamasi kapsaminda il merkezinde ve ilge merkezlerinde
yapilacak gorevlendirme sekil ve esaslarini belirlemek, gorevli personel ve nobetgi avukatlar
tarafindan yiiriitiilen gorevin belirlenen sekil ve esasa uygun bigimde yliriitiilmesini saglamak,
koordine etmek, denetlemek ve gerekli yaptirimlar: uygulamaktir. Gerekli goriildiigii takdirde
CMK nobet sisteminde degisiklik yapmaktir. Komisyona yapilacak yazili bagvuru ve talepler
hakkinda karar vermektir.

B) CMK Mesleki Midahale Kurulu
Madde 7.

Miidahale Kurulu, Baskan ve, Komisyon {iyeleri icerisinden, liyeler tarafindan secilecek ii¢
avukat olmak iizere toplam dort kisiden olusur. Miidahale Kurulu, CMK uygulamalar sirasinda
gorevli avukatlarin karsilasacaklari her tiirlii soruna miimkiin olan en kisa siirede miidahale
ederek, gorevli avukatin acil ihtiyaglarini karsilamak, avukatin hak ve menfaatleri ile meslegin
itibarinin yasal ¢er¢evede korunmasi icin alinmasi gerekli acil 6nlemleri almakla gorevlidir.

CMK GONULLU AVUKAT LIiSTESI
Madde 8.

(1) CMK hizmetlerinin yerine getirilmesinde Eskisehir Barosu goniilliiliik esasin1 gegerlidir.
Buna gore, CMK uygulamasi ¢er¢evesinde gorev almak isteyen Eskisehir Barosuna kayitl
avukatlar yazili bir dilekceyle, Eskisehir Barosu Baskanligi’na miiracaat ederler. Bu miiracaat
uzerine gonulli avukat, CMK Gonulli Avukat Listesine kaydolunarak komisyonun belirledigi
gorevlendirme ve gorev esaslarini kabul eder ve goreve baslar. Bu yonetmeligin yiirtirliige
girmesinden once listede bulunan avukatlarin gorevi, bagvuru kosulu aranmaksizin devam eder.

(2) Gonalli avukat listesi sorusturma ve kovusturma olmak {izere iki ayri listeden olusur. CMK
uygulamasinda avukat gérevlendirilmesi, sorusturma evresinde sorusturma listesinden;
kovusturma evresinde kovusturma listesinden yapilir.

(3) CMK gorevinden ve goniilli avukat listesinden ayrilmak isteyen avukat, Eskisehir Barosu
Bagkanligi’na verecegi yazili bir dilekge ile talebini bildirmesi lizerine, goniillii avukat
listesinden ¢ikartilir ve CMK gorevinden ayrilir. Gorevinden ayrilan avukat halen devam
etmekte olan gorevlerini CMK, Ceza Muhakemesi Kanunu Geregince Miidafi Ve Vekillerin
Gérevlendirilmeleri Ile Yapilacak Odemelerin Usul Ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik, Eskisehir
Barosu CMK Yo6nergesi hiikiimlerine uygun bi¢imde sonlandirmakla yiikiimlii ve sorumludur.



GONULLU AVUKAT GOREVLENDIRME ESASLARI

Madde 9. Genel Esaslar

(1) Eskisehir Barosu gorevlendirme yetki alani, Eskisehir ili merkez adliye ve ilge adliyelerinin
tiimiinii kapsar. Avukatin gorev bolgesi, levhada kayith biiro adresinin bulundugu ilge adliye
yetki alanidir. Komisyonca kabul edilmedigi siirece avukat, biiro adresinden bagka il¢e adliyesi
yetki alaninda gorev alamaz.

(2) Goniilli avukatlar arasinda yapilacak gorevlendirmelerde adil bir dagilimin saglanmasi
maksadiyla puan sistemi uygulanir. Avukat isteminde bulunan kuruma 6zgllenecek birim puan,
CMK ficret tarifesinde belirlenen ticretin 1/10°dir ve Eskisehir Barosu internet sitesinden
duyurulur.

(3) Kolluk, savcilik ve sorgu hakimligi birimlerinden gelen talepler iizerine, sorusturma
listesinden; kovusturma evresinde mahkemelerden gelen talepler iizerine kovusturma listesinden
gorevlendirme yapilir.

(4) Listelerde az puandan ¢ok puana dogru siralama esastir. En {istte en az puanl avukat yer alir.
Gorevlendirme en az puanli avukattan baglar. Gorevi kabul eden avukatin puanina gorev igin
belirlenen kadar puan eklenir. Avukat, eklenen puana gore listede ilgili siraya diisiiriiliir.

(5) Gorevlendirme, Eskisehir Barosu Avukat Atama Otomasyonu (BARONET) araciligiyla ilgili
birimden istem yapilmasi sonrasi, otomasyon sistemi araciligiyla ilgili listelerdeki siradaki
avukatin otomatik olarak aranmasi usuliiyle yapilir. Elektrik kesintisi, internet baglantisi
kesintisi, sunucu problemleri ve benzeri 6ngorilemeyen durumlarda avukat istemleri Baro CMK
personeline yonlendirilir. Bu durumda ilgili personel adaletli dagitim ilkesi geregince avukat
atamasi yapar. Gorev bilgisi sisteme ilgili personel tarafindan aninda elle girilir. Bu islemlerin
BARONET tarafindan sistemde kaydi tutulur.

(6) Listelerin puan durumunun belirlenmesinde esas alinan gece — giindiiz saatleri baslangici,
tesvik saati uygulamasi, kabul ve ret puanlamalar1 gibi uygulama esaslart Komisyon tarafindan
saptanacak parametrelere gore belirlenir.

Madde 10. Sorusturma Listesinden Gorevlendirme:

Gorevlendirme, CMK Gonulli Avukat Sorusturma Listesinde yer alan avukatlar arasindan
yapilir. Kurumlardan gelecek avukat istemi iizerine, BARONET tarafindan sorusturma listesinde
yer alan en az puanli avukat, robot tarafindan aranir. Nobetc¢i avukat, gelen aramay1 dinlemesi ve
gorevi kabul etmesi Gzerine istemde bulunan ilgili birime giderek, gorevini ifa eder.



Madde 11. Kovusturma Listesinden Gorevlendirme:

Gorevlendirme, CMK Goniillii Avukat Kovusturma Listesinde yer alan avukatlar arasindan
yapilir. Kurumlardan gelecek avukat istemi iizerine, BARONET tarafindan kovusturma
listesinde yer alan en az puanli avukat, robot tarafindan aranir. Nobetgi avukat, gelen aramay1
dinlemesi ve gorevi kabul etmesi tzerine istemde bulunan ilgili birime giderek, gorevini ifa eder.

Madde 12. Tlce Adliyesi Listesinde Yer Alma ve Gorevlendirme:

Ilge adliyeleri gorevli avukat listeleri, ilge adliyesi yetki alaninda biirosu olan avukatlardan
olusur.

[lge adliyesi yetki alaninda biirosu olan veya biirosu olup da, CMK gérevi yapan avukat
bulunmamasi durumunda ilge gonullu avukat listesi, o bolgede CMK gorevi yapmak isteyen
avukatlardan yazili olarak toplanacak talep sonrasi talepte bulunan avukatlardan olusturulur. Bu
liste puanlarinin hesaplanmasinda da 9. maddede belirlenen esaslar uygulanir.

Gorevlendirme, sadece talepte bulunan avukatlardan olusan ilge sorusturma ve kovusturma
listesinden yapilir. Merkez il¢e genel listelerinden ayri, ilgili ilge puan listesi olusturulacaktir.

GONULLU AVUKATIN YUKUMLULUKLERI

A.Gorevin Tevdii ve Ret Zorunlulugu

Madde 13.

Avukat gorevlendirme yetkisi Baro’ya aittir. Baro gérevlendirme yetkisini BARONET
araciligtyla kullanir. Gorev, BARONET tarafindan avukatin bildirdigi telefonun aranmasi

suretiyle tevdi edilir. Avukat, Baro disinda basgka bir avukatin ya da bagka makam ve kurumun
gorev tevdii isteklerini reddetmek zorundadir.

B.Gorevi iade Etmeme
Madde 14.

Avukat, BARONET ya da istisnai durumlarda gorevli personelin kendisine bildirdigi gérevi
kabul etmesi sonrasi gecerli bir mazeret olmaksizin aldig1 gorevi iade edemez.



D. Egitim Calismalarina Katilma
Madde 15.
Goniillii avukat, Komisyon ya da Baro Bagkanligi’nca diizenlenen, ya da farkli kurumlarca

diizenlenip, Komisyonca uygun goriilen; konuyla ilgili konferans, egitim ve seminer gibi
etkinliklere katilmak zorundadir.

UCRET ODENMESI
Madde 16.

(1) Gonilli avukat, BARONET aracilifiyla verilen gorevleri yerine getirmesi sonrast, Eskigehir
Barosu Internet Sitesinin Baronet uygulamasinda yer alan gorevlendirme formunu veya Barodan
temin edecegi gorevlendirme formunu doldurarak ve ekinde goreve iligkin ifade ve/veya
mahkeme tutanagini ve varsa yol gideri beyanini igerir belgeyi Baro CMK Servisi’ne vererek
Ucret 6denmesini talep eder.

(2) Eskisehir Barosu CMK servisi ¢aligsani tarafindan, talebin Adalet Bakanligi Yonetmeligi ve
Eskisehir Barosu CMK Uygulama Y 6netmeligi’ne uygunlugunun denetimi sonrasi avukatin
odeme talepleri isleme konulur. CMK servisi ¢aliganinca talebin uygun olmadiginin tespiti
sonrasi bir karar vermek {izere talep, Komisyona bildirilir. Talebin kabulii veya reddi konusunda

Komisyon tarafindan bir karar verilir.

(3) BARONET tarafindan gorevlendirmesi yapilmamis miidafi/vekillik hizmetlerinde avukatin
ticret talebi reddedilir ve kendisine 6deme yapilmaz.

YAPTIRIMLAR
Madde 17.
A. Uyarma:

Uyarma, gonullu avukatin, asagidaki nedenlerle Komisyon tarafindan yazili olarak uyarilmasidir:

a. Durusmalar1 mazeretsiz olarak takip etmemek,

b. Gorevlendirildigi birime zorunlu haller diginda bir saat i¢cinde gitmemek,



c. Gorevlendirilmedigi halde goreve gitmek ve 6deme yapilmasi i¢in bu goreve iliskin form
teslim etmek,

B. Listeden Kisa Siireli Cikarma
(1) Listeden kisa siireli ¢ikarma, CMK Goniillii Avukat Listesinde yer alan avukatin,

Komisyonca yillik ortalama gorev puaninin yarisinin puanina eklenmesidir. Su hallerde kisa
stireli ¢ikarma yaptirimi uygulanir:

a. 17/A-a ve ¢ maddeleri uyarinca yaptirim uygulanmasi kararin kesinlesmesinden itibaren on
sekiz ay igerisinde li¢lincli defa ayn1 maddelerin ihlali,

b. Gegerli bir mazereti bulunmaksizin gérevin yarida birakilmasi,

c. Egitim, seminer, konferans gibi etkinliklere gecerli bir mazeret bulunmaksizin katilmamak,

(2) Listeden kisa siireli olarak ¢ikarilan avukatin, daha 6nce kendisine verilmis bulunan
gorevlerle ilgili tim yukimlultkleri devam eder.

C.Listeden Uzun Siireli Cikarma
(1)Listeden uzun siireli ¢ikarma, avukatin CMK ve Uzlastirma Komisyonu’nca CMK Goniilli

Avukat Listesinden iki yilligina ¢ikarilmasidir. Listeden uzun siireli ¢ikarilan avukata bu siire
boyunca yeni gorev verilmez. Su hallerde uzun siireli ¢ikarma yaptirimi uygulanir:

a. Listeden kisa siireli ¢ikarilan avukatin, kisa siireli ¢ikarma tarihinden itibaren iki y1l igerisinde
tekrar ayn1 yaptirimi gerektirecek kural ihlali,

b. Baro tarafindan gorevlendirildigi dosyaya iligkin olarak miidafiligini tistlendigi kisinin
kendisinden yahut {i¢iincii sahislardan iicret kabul etmek,

c. Avukatlik Yasasi ve meslek kurallarim ihlal,

d. Disiplin sorusturmasi sonucu kesinlesmis en az uyarma cezasi almig olmak.



(2)Listeden uzun siireli ¢ikarilan avukatin, daha 6nce kendisine verilmis bulunan gorevlerle ilgili
tim yikimlilukleri devam eder.
D.itiraz

Bu madde geregince CMK ve Uzlasma Komisyonu’nca hakkinda yaptirim uygulanan

avukat, bu yaptirim kararinin kendisine yazili olarak teblig edildigi giinden sonraki 7 giin i¢inde
Baro Bagkanligi’na itiraz edebilir. Itiraz lizerine verilecek karar kesindir.

YURURLUK

Madde 18.

(1) Bu yonetmelik, 1136 sayil1 Avukatlik Kanunu’nun 95. maddesi geregince, Eskisehir Barosu
Yonetim Kurulu’nun 14.03.2012 tarih ve 72/4 Sayili karariyla kabul edilerek 14.03.2012 tarihi

itibariyle yiiriirliige konulmustur.

(2) Yiiriirliik tarihi 6ncesi goreve baslamis olan avukatlar da bu yonetmelik hiikiimlerine tabidir.



